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FORMULARZ
POZWALAJACY NA WYKONYWANIE PRAWA GLOSU PRZEZ PELNOMOCNIKA
NA NADZWYCZAINYM WALNYM ZGROMADZENIU RAFAMET S.A.
W DNIU 12 GRUDNIA 2017 R.

Niniejszy formularz dotyczy wykonywania prawa glosu przez pelnomocnika na
Nadzwyczajnym Walnym Zgromadzeniu RAFAMET S.A. zwotanym na dzien 12 grudnia 2017 r. i
stanowi material pomocniczy do wykonywania prawa glosu przez petnomocnika, zgodnie z art. 402% §

1pkt5i§3ksh

I. DANE AKCJONARIUSZA:

imi¢ i nazwisko/nazwa Akcjonariusza:

adres:

PESEL/REGON/KRS:

II. DANE PELNOMOCNIKA:
A

imi¢ i nazwisko/nazwa Pelnomocnika:

adres:

PESEL/REGON/KRS:

B.

imi¢ i nazwisko osoby reprezentujacej Pelnomocnika:

adres:

PESEL.:

, 2017 .

miejscowosé data

podpis Akcjonariusza
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UCHWALA NR 1/11/17 w sprawie wyboru Przewodniczacego Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia

[]za

[] Przeciw

|| Zgtoszenie sprzeciwu

| Wstrzymuje sie

Liczba glosow ..................

Liczba glosow ..................

Liczba glosow ..................

Instrukcja Akcjonariusza
dla Petnomocnika:

UCHWALA NR 2/11/17 w sprawie przyjecia porzadku obrad

[]za

[] Przeciw

_| Zgtoszenie sprzeciwu

| Wstrzymuje sie

Liczba glosow ..................

Liczba glosow ..................

Liczba glosow ..................

Instrukcja Akcjonariusza
dla Pelnomocnika:

UCHWALA NR 3/11/17 w sprawie wyboru Komisji Mandatowo — Skrutacyjnej

[]za

L] Przeciw

_| Zgtoszenie sprzeciwu

L] Wstrzymuje sie

Liczba glosow ..................

Liczba glosow ..................

Liczba glosow ..................

Instrukcja Akcjonariusza
dla Petnomocnika:

UCHWALA NR 4/11/17 w sprawie zmiany Statutu Spotki

[]za

[] Przeciw

_| Zgtoszenie sprzeciwu

| Wstrzymuje sie

Liczba glosow ..................

Liczba glosow ..................

Liczba glosow ..................

Instrukcja Akcjonariusza
dla Petnomocnika:

podpis Akcjonariusza, data

podpis Pelnomocnika, data
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INFORMACJE DLA AKCJONARIUSZA

W przypadku rozbieznosci pomigedzy danymi Akcjonariusza Spotki wskazanymi w petnomocnictwie a
danymi znajdujacymi si¢ na liscie akcjonariuszy sporzadzonej w oparciu o wykaz otrzymany z KDPW i
przekazany Spolce na podstawie art. 406° k.s.h. Akcjonariusz Spotki moze nie zosta¢ dopuszczony do
uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu.

Oddanie przez pelnomocnika gltosu w sposob niezgodny z instrukcjg udzielong mu przez Akcjonariusza
Spoiki nie wptywa na waznos$¢ glosowania.

Wykorzystanie niniejszego formularza zalezy tylko i wylacznie od decyzji Akcjonariusza, ktéory ma prawo
do udzielenia pelnomocnictwa w innej formie, pod warunkiem, iz tre§¢ takiego pelnomocnictwa umozliwi
glosowanie na zasadach okre$lonych w k.s.h.

Formularz nalezy wypetni¢ poprzez wstawienie znaku ,.x” w wybranej rubryce. W przypadku wyboru
rubryki ,Instrukcja Akcjonariusza dla Pelnomocnika” nalezy szczegdtowo okresli¢ instrukcje dotyczaca
sposobu glosowania przez Pelnomocnika.

Niniejszy formularz nie jest kartg do glosowania.

Niniejszy formularz nie zast¢puje dokumentu petnomocnictwa umocowujacego Pelnomocnika do wzigcia
udziatu w Walnym Zgromadzeniu i wykonywania prawa gtosu w imieniu Akcjonariusza.

Projekty uchwal, ktorych podjecie jest planowane podczas Walnego Zgromadzenia sa dostepne na stronie
internetowej Spotki pod adresem www.rafamet.com w zaktadce Strefa Inwestora/Spotka/Walne
Zgromadzenie.

Ogtoszone projekty uchwat moga odbiega¢ od proponowanych uchwat poddawanych pod gtosowanie w
toku Walnego Zgromadzenia.



http://www.rafamet.com/

/PROJEKT/

UCHWALA NR 1/11/17

Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia ,RAFAMET” S.A.
w Kuzni Raciborskiej
z dnia 12 grudnia 2017 r.

w sprawie wyboru Przewodniczacego Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia.

. Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie, dzialajac na podstawie art. 409 § 1 k.s.h., § 29 ust. 1 Statutu
Spotki oraz § 7 ust. 1 Regulaminu Walnego Zgromadzenia RAFAMET S.A., wybiera na Przewodni-
czacego Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Pana/Pania ...........cccceeeveevevveeneennenne.

. Uchwala zostata podjeta w gtosowaniu tajnym.

. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Przewodniczacy

Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia
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UCHWALA NR 2/11/17

Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia ,RAFAMET” S.A.
w Kuzni Raciborskiej
z dnia 12 grudnia 2017 r.

w sprawie przyjecia porzadku obrad.

1. Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie, dziatajac na podstawie § 9 ust. 1 pkt b Regulaminu Walnego
Zgromadzenia RAFAMET S.A., przyjmuje nast¢pujacy porzadek obrad:

1)
2)
3)

4)
5)
6)
7)

Otwarcie Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia.

Wybédr Przewodniczacego Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia.

Stwierdzenie prawidlowos$ci zwotania Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia i jego zdolnosci
do podejmowania uchwat.

Przyjecie porzadku obrad.

Wybdr Komisji Mandatowo - Skrutacyjnej.

Zmiana Statutu Spotki.

Zamknigcie obrad Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia.

2. Uchwala zostata podjeta w glosowaniu jawnym.

3. Uchwala wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Przewodniczacy

Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia
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UCHWALA NR 3/11/17

Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia ,RAFAMET” S.A.
w Kuzni Raciborskiej
z dnia 12 grudnia 2017 r.

w sprawie wyboru Komisji Mandatowo — Skrutacyjnej.

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie, dziatajac na podstawie § 9 ust. 1 pkt ¢ Regulaminu Walnego
Zgromadzenia RAFAMET S.A., wybiera Komisj¢ Mandatowo — Skrutacyjnag w nastepujacym skta-
dzie:

Uchwata zostata podjeta w glosowaniu tajnym.

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Przewodniczacy

Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia
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UCHWALA NR 4/11/17

Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia ,RAFAMET” S.A.
w Kuzni Raciborskiej
z dnia 12 grudnia 2017 r.

w sprawie zmiany Statutu Spolki.

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie uchwala, co nastepuje:

1. Nadzwyczajne Zgromadzenie dziatajac na podstawie § 30 ust 1 pkt 5 Statutu Spétki, postanawia
uchyli¢ w catosci dotychczasowa tres¢ Statutu Spotki zawierajgcego si¢ w paragrafach od 1 do 37
wlacznie i przyjac¢ nows tre$¢ Statutu Spotki w brzmieniu:

,STATUT SPOLKI
FABRYKA OBRABIAREK ,,RAFAMET” SPOLKA AKCYJNA

I. POSTANOWIENIA OGOLNE.

§ 1.
1. Spoika prowadzona jest pod firma Fabryka Obrabiarek ,,RAFAMET” Spoétka Akcyjna.
2. Spotka moze uzywac skrotu: ,,RAFAMET” S.A.
3. Spotka moze uzywac wyrdzniajacego ja znaku graficznego.
§ 2.
Siedzibg Spoiki jest miasto Kuznia Raciborska.
§ 3.
Spotka jest powotana na czas nieograniczony.
§ 4.

1. Spolka dziata na podstawie kodeksu spolek handlowych i innych obowigzujacych przepisow
prawa.
2. W braku postanowien Statutu stosuje si¢ przepisy wymienione w ust. 1.

§ 5.

1. Spolka dziala na obszarze Rzeczypospolitej Polskiej i za granica.

2. Spotka moze tworzy¢ i likwidowac terytorialne i rzeczowo zorganizowane przedsigbiorstwa,
zaklady, oddzialy, biura, przedstawicielstwa, sktady, filie i placowki, moze przystgpowac do
innych spotek w kraju i za granica oraz uczestniczy¢ w innych przedsigwzigciach gospodarczych.



II. PRZEDMIOT PRZEDSIEBIORSTWA SPOEKI.

§ 6.

1.  Przedmiotem dziatalnosci Spotki jest:

1) produkcja opakowan drewnianych (16.24.7),

2) produkcja gazow technicznych (20.11.2),

3) odlewnictwo zeliwa (24.51.7),

4) odlewnictwo pozostatych metali niezelaznych, gdzie indziej niesklasyfikowane (24.54.B),

5) obrobka metali i naktadanie powtok na metale (25.61.7),

6) obrobka mechaniczna elementow metalowych (25.62.Z),

7) produkcja narzedzi (25.73.2),

8) produkcja instrumentow i przyrzadow pomiarowych, kontrolnych i nawigacyjnych
(26.51.2),

9) produkcja pozostatych maszyn ogoélnego przeznaczenia, gdzie indziej niesklasyfikowana
(28.29.2),

10) produkcja maszyn do obrobki metalu (28.41.7),

11) produkcja pozostatych narzedzi mechanicznych (28.49.7),

12) produkcja pozostatych maszyn specjalnego przeznaczenia, gdzie indziej niesklasyfikowana
(28.99.2),

13) produkcja maszyn dla gornictwa i do wydobywania oraz budownictwa (28.92.7),

14) naprawa i konserwacja maszyn (33.12.2),

15) naprawa i konserwacja pozostatego sprz¢tu i wyposazenia (33.19.7),

16) instalowanie maszyn przemystowych, sprzetu i wyposazenia (33.20.2),

17) dystrybucja energii elektrycznej (35.13.2),

18) handel energig elektryczng (35.14.7),

19) wytwarzanie i zaopatrywanie w par¢ wodng, goragca wode i powietrze do uktadow
klimatyzacyjnych (35.30.2),

20) pobor, uzdatnianie i dostarczanie wody (36.00.Z),

21) odprowadzanie i oczyszczanie $ciekow (37.00.7),

22) zbieranie odpadow innych niz niebezpieczne (38.11.2),

23) zbieranie odpadow niebezpiecznych (38.12.2),

24) obrobka i usuwanie odpadéw innych niz niebezpieczne (38.21.7),

25) przetwarzanie i unieszkodliwianie odpadéw niebezpiecznych (38.22.7),

26) pozostate specjalistyczne roboty budowlane, gdzie indziej niesklasyfikowane (43.99.7),

27) dziatalno$¢ agentow specjalizujagcych sie¢ w sprzedazy pozostatych okre§lonych towarow
(46.18.2),

28) sprzedaz hurtowa odpadéw i ztomu (46.77.7),

29) sprzedaz hurtowa obrabiarek (46.62.7),

30) dziatalno$¢ taksowek osobowych (49.32.7),

31) transport drogowy towardéw (49.41.7),

32) magazynowanie i przechowywanie paliw gazowych (52.10.A),

33) magazynowanie i przechowywanie pozostatych towaréw (52.10.B),

34) dziatalno$¢ w zakresie telekomunikacji przewodowej (61.10.Z),

35) dziatalno$¢ zwigzana z oprogramowaniem (62.01.7),

36) dziatalno$¢ zwigzana z doradztwem w zakresie informatyki (62.02.2),

37) pozostata dziatalno$¢ ustugowa w zakresie technologii informatycznych i komputerowych
(62.09.2),

38) dziatalno$¢ holdingdéw finansowych (64.20.7),

39) pozostata finansowa dziatalno$¢ ustugowa, gdzie indziej niesklasyfikowana, z wyltaczeniem
ubezpieczen i funduszow emerytalnych (64.99.7),

40) wynajem i zarzadzanie nieruchomo$ciami wtasnymi lub dzierzawionymi (68.20.2),

41) dziatalno$¢ prawnicza (69.10.7),

42) dziatalno$¢ rachunkowo-ksiggowa; doradztwo podatkowe (69.20.Z),
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43) dziatalno$¢ w zakresie inzynierii i zwigzane z nig doradztwo techniczne (71.12.7),

44) badania naukowe i prace rozwojowe w dziedzinie pozostalych nauk przyrodniczych i
technicznych (72.19.2),

45) pozostata dziatalno$¢ profesjonalna, naukowa i techniczna, gdzie indziej niesklasyfikowana
(74.90.2),

46) wynajem i dzierzawa samochodéw osobowych i furgonetek (77.11.7),

47) wynajem i dzierzawa maszyn i urzgdzen budowlanych (77.32.7),

48) wynajem i dzierzawa pozostatych maszyn, urzadzen oraz dobr materialnych, gdzie indziej
niesklasyfikowane (77.39.2),

49) dziatalno$¢ ochroniarska, z wylgczeniem obstugi systemow bezpieczenstwa (80.10.7),

50) dziatalno$¢ ochroniarska w zakresie obstugi systemow bezpieczenstwa (80.20.Z).

2. Jezeli do podjecia dziatalnosci gospodarczej okreslonej w ust.] wymagane jest, na mocy
odrgbnych przepiséw, zezwolenie lub koncesja, Spotka nie moze podjg¢ dziatalnosci bez
uzyskania wymaganego zezwolenia lub koncesji.

III. KAPITAL I AKCIJE.

§7.

Kapitat zaktadowy Spotki wynosi 43.187.010,00 zt (czterdziesci trzy miliony sto osiemdziesigt siedem
tysiecy dziesie¢ ztotych) i dzieli si¢ na 4.318.701 (cztery miliony trzysta osiemnascie tysigcy
siedemset jeden) akcji o wartosci nominalnej 10,00 zt (dziesie¢ zlotych) kazda, emitowanych w
seriach:

- seria A od nr 00000001 do nr 00068165,

- seria B od nr 00068166 do nr 00340823,

- seria C od nr 00340824 do nr 00890195,

- seria D od nr 00890196 do nr 01363290,

- seria E od nr 01363291 do nr 01439567,

- seria F od nr 01439568 do nr 04318701.

§8.

=

Wszystkie akcje Spotki sg na okaziciela.

2. Kapital zaktadowy moze by¢ podwyzszony przez emisj¢ nowych akcji lub podwyzszenie wartosci
nominalnej dotychczasowych akcji.

3. Spotka moze emitowac akcje imienne i na okaziciela oraz dokonywaé zamiany akcji imiennych na
akcje na okaziciela i akcji na okaziciela na akcje imienne.

4. Spoétka moze wydawac takze akcje uprzywilejowane, za wyjatkiem uprzywilejowania co do glosu,

przy czym ich wydanie nie moze sta¢ w sprzecznosci z kodeksem spotek handlowych i innymi

obowigzujacymi przepisami prawa.

§9.
Spotka moze wydawacé akcje w odcinkach pojedynczych badz zbiorczych.
§ 10.

1. Akcje mogg by¢ umarzane. Akcje moga by¢ umarzane za zgoda akcjonariusza w drodze nabycia
akcji przez Spotke (umorzenie dobrowolne), albo bez zgody akcjonariusza (umorzenie
przymusowe).

2. Umorzenie przymusowe nastgpi¢ moze w przypadku dziatania akcjonariusza na szkode Spotki.

3. Umorzenia dokonuje si¢ na mocy uchwaly Walnego Zgromadzenia, na zasadach okreslonych w
kodeksie spotek handlowych.



§11.

Spotka moze emitowac¢ obligacje 1 inne papiery warto§ciowe, zgodnie z obowigzujacymi przepisami
prawa.

IV. ORGANY SPOLKI.

§ 12.
Organami Spoftki s3:
1. Zarzad Spoiki,
2. Rada Nadzorcza,
3. Walne Zgromadzenie.
A. Zarzad Spoiki
§ 13.

N =

Zarzad moze by¢ jedno lub wieloosobowy. Wspdlna kadencja Zarzadu trwa pig¢ kolejnych lat.
Liczbe cztonkoéw Zarzadu okresla Rada Nadzorcza.

Rada Nadzorcza powotuje wszystkich cztonkow Zarzadu po przeprowadzeniu postgpowania
kwalifikacyjnego.

Zasady i tryb powolywania cztonkéw Zarzadu w drodze postepowania kwalifikacyjnego, Rada
Nadzorcza okresla uchwats.

Prezes, Wiceprezes, Cztonek Zarzadu lub caly Zarzad Spétki moga by¢ odwotani przez Rade
Nadzorczg przed uplywem kadencji.

Mandaty wszystkich cztonkow Zarzadu, w tym rowniez wybranych w trakcie kadencji, wygasaja z
dniem odbycia Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy zatwierdzajacego sprawozdanie, bilans,
rachunek zyskow i strat za ostatni rok ich urzedowania.

Cztonkiem Zarzadu Spotki:

1) moze by¢ osoba, ktdra spetnia facznie nastepujgce warunki:

a) posiada wyksztalcenie wyzsze lub wyksztatcenie wyzsze uzyskane zagranicg, uznane w
Rzeczypospolitej Polskiej, na podstawie przepisoOw odrebnych,

b) posiada co najmniej 5-letni okres zatrudnienia na podstawie umowy o prace, powolania,
wyboru, mianowania, spotdzielczej umowy o prace lub $wiadczenia uslug na podstawie
innej umowy, lub wykonywania dziatalno$ci gospodarczej na wtasny rachunek,

c) posiada co najmniej 3-letnie doswiadczenie na stanowiskach kierowniczych lub
samodzielnych albo wynikajace z prowadzenia dziatalnosci gospodarczej na wilasny
rachunek,

d) spelnia inne, niz wymienione w lit. a)- c), wymogi okreslone w powszechnie
obowiazujacych przepisach prawa, a w szczegolnosci nie narusza ograniczen lub zakazow
zajmowania stanowiska cztonka organu zarzadzajacego w spotkach handlowych;

2) nie moze by¢ osoba, ktora spetnia przynajmniej jedng z ponizszych przestanek:

a) pemhi funkcj¢ spotecznego wspotpracownika albo jest zatrudniona w biurze poselskim,
senatorskim, poselsko-senatorskim lub biurze posta do Parlamentu Europejskiego na
podstawie umowy o prace lub $wiadczy prace na podstawie umowy zlecenia lub innej
umowy o podobnym charakterze,

b) wchodzi w sktad organu partii politycznej reprezentujacego parti¢ polityczng na zewnatrz
oraz uprawnionego do zaciagania zobowigzan,

c) jest zatrudniona przez parti¢ polityczng na podstawie umowy o pracg lub §wiadczy prace
na podstawie umowy zlecenia lub innej umowy o podobnym charakterze,

d) pekni funkcj¢ z wyboru w zakltadowej organizacji zwigzkowej lub zakladowej organizacji
zwigzkowej spotki z grapy kapitalowej Spotki,

e) jej aktywnos$¢ spoteczna lub zarobkowa rodzi konflikt interesdéw wobec dzialalno$ci
Spotki.



Do czasu podjecia uchwaty Rady Nadzorczej, o ktorej mowa w ust.3, nie dluzej jednakze niz do
dnia 31 grudnia 2018 roku, postepowania kwalifikacyjne na stanowisko Czlonka Zarzadu Spotki
przeprowadza si¢ na zasadach i w trybie okreslonym w przepisach art. 19a ustawy z dnia 30
sierpnial 996 r. o komercjalizacji i niektérych uprawnieniach pracownikéw oraz przepisach
rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 18 marca 2003 r. w sprawie przeprowadzania
postgpowania kwalifikacyjnego na stanowisko czlonka zarzadu w niektorych spotkach
handlowych (Dz. U. Nr 55, poz. 476 z p6zn. zm.).

§ 14.

Zarzad prowadzi sprawy Spoiki i reprezentuje Spotke we wszystkich czynno$ciach sadowych i
pozasadowych.

Do zakresu uprawnien Zarzadu naleza wszystkie sprawy nie zastrzezone do kompetencji innych
organ6w Spotki, w tym podejmowanie decyzji co do nabycia i zbycia nieruchomosci,
uzytkowania wieczystego lub udziatu w nieruchomosci.

Zarzad uchwala swoj regulamin, ktory podlega zatwierdzeniu przez Rade Nadzorcza.

§ 15.

W przypadku Zarzadu wieloosobowego do sktadania oswiadczen i podpisywania w imieniu
Spotki wymagane jest wspotdziatanie Prezesa i czlonka Zarzadu lub dwoch cztonkéw Zarzadu,
albo jednego cztonka Zarzadu tacznie z prokurentem.

Do wykonywania czynnoSci okreslonego rodzaju lub czynno$ci szczegdlnych mogag byc
ustanowieni pelnomocnicy dzialajacy samodzielnie w granicach swojego umocowania.

§ 16.

Cztonek Zarzadu wykonuje swoje obowiazki wynikajace z petnionej funkcji na podstawie umowy
o $wiadczenie ustug zarzadzania.

Umoweg z cztonkiem Zarzadu Spoétki, o ktorej mowa w ust.1, na zasadach okreslonych w uchwale
Walnego Zgromadzenia, zawiera w imieniu Spotki osoba upowazniona przez Rad¢ Nadzorczg
sposrdd jej czlonkdow. W tym samym trybie dokonuje si¢ innych czynno$ci prawnych pomiedzy
Spotka, a cztonkiem Zarzadu.

§16".

Uchwaly Zarzadu wymagaja wszystkie sprawy przekraczajace zakres zwykltych czynnosci Spotki

oraz:

a) przyjecie rocznego sprawozdania o wydatkach reprezentacyjnych , a takze wydatkach na
ustugi prawne , ustugi marketingowe, uslugi w zakresie stosunkéw migdzyludzkich (public
relations) i komunikacji spotecznej oraz ustugi doradztwa zwigzanego z zarzadzaniem, celem
przedtozenia go zwyczajnemu walnemu zgromadzeniu po uprzednim zaopiniowaniu przez
Rade Nadzorcza.

b) przyjecie rocznego planu rzeczowo — finansowego oraz strategicznego planu wieloletniego.

Zarzad Spotki w ramach wykonywania uprawnien w spotkach, wobec ktorych Spotka jest

przedsiebiorca dominujacym w rozumieniu art. 4 pkt 3 ustawy z dnia 16 lutego 2007 r. o ochronie

konkurencji i konsumentéw (Dz. U. z 2017 r. poz. 229 z p6zn.zm.) jest zobowigzany do podjecia
dzialan majacych na celu wprowadzenie do statutow spotek, wymagan okreslonych w art. 17 ust

1-6, art. 18 ust. 1, art. 19 ust. 1-6 oraz art. 22 ustawy z dnia 16 grudnia 2016 r. o zasadach

zarzadzania mieniem panstwowym.



B. Rada Nadzorcza.

=

2.1.

2.2.

2.3.

§17.

Rada Nadzorcza sktada si¢ co najmniej z pigciu cztonkow powotywanych i odwotywanych przez
Walne Zgromadzenie. Wspo6lna kadencja Rady Nadzorczej trwa trzy lata, z tym ze czlonkowie
Rady moga by¢ wybierani ponownie.

Cztonkami Rady Nadzorczej wskazanymi przez akcjonariuszy - Skarb Panstwa, panstwowg osobe
prawna lub jednostke samorzadu terytorialnego moga by¢ wylacznie osoby spetniajace wymogi
okreslone w obowigzujacych tych akcjonariuszy przepisach prawa. Osoby te nie moga podlegac
przestankom wylgczajacym powotanie do Rady Nadzorczej okres§lonym w tych przepisach prawa.
Czlonkiem Rady Nadzorczej nie moze by¢ osoba, ktorej powolanie wykluczaja bezwzglednie
obowigzujace przepisy prawa.

§ 18.

Rada Nadzorcza wybiera ze swego grona Przewodniczacego Rady Nadzorczej i jego zastepce, a w
miar¢ potrzeby takze Sekretarza Rady. Wyboru dokonuje si¢ w gtosowaniu tajnym, bezwzgledna
wickszoscig glosdw obecnych na posiedzeniu cztonkéw Rady. W razie potrzeby Rada Nadzorcza,
na kolejnym posiedzeniu, moze dokona¢ wyborow uzupetniajacych.

Przewodniczacy Rady Nadzorczej, a w przypadku jego nieobecnos$ci Zastgpca Przewodniczacego,
zwoluje posiedzenia Rady i przewodniczy na nich. Przewodniczacy Rady Nadzorczej poprzedniej
kadencji zwotuje i otwiera pierwsze posiedzenie nowo wybranej Rady i przewodniczy na nim do
chwili wyboru Przewodniczacego.

Rada Nadzorcza moze odwola¢ Przewodniczacego, jego Zastepce 1 Sekretarza Rady. Odwotanie
nastgpuje w trybie, o ktorym mowa w ust. 1.

§ 19.

Rada Nadzorcza odbywa posiedzenia nie rzadziej niz jeden raz na kwartat.

Przewodniczacy Rady ma obowigzek zwota¢ posiedzenie Rady takze na pisemny wniosek
Zarzadu Spoiki lub cztonka Rady. W takim przypadku posiedzenie Rady powinno zosta¢ zwotane
w ciagu dwoch tygodni od daty zgloszenia zadania.

§ 20.

Dla wazno$ci uchwat Rady Nadzorczej wymagane jest zaproszenie na posiedzenie wszystkich
cztonkow Rady.

Uchwaly Rady zapadaja bezwzgledna wigkszo$cig gloséw cztonkow obecnych na posiedzeniu i
moga by¢ podejmowane jezeli o terminie, miejscu i porzadku obrad zostali nalezycie
powiadomieni wszyscy jej czlonkowie, a w posiedzeniu bierze udzial co najmniej potowa
cztonkow Rady, w tym jej Przewodniczacy lub Zastgpca. W razie rownosci ilosci glosow
rozstrzyga glos Przewodniczacego.

Podejmowanie uchwal mozliwe jest rowniez korespondencyjnie lub przy wykorzystaniu §rodkoéw
bezposredniego komunikowania sie¢ na odleglo$é, jezeli wszyscy cztonkowie Rady zostali
powiadomieni o tresci projektu uchwaty.

Oddanie glosu mozliwe jest takze na pisSmie za posrednictwem innego czlonka Rady, za
wyjatkiem spraw wprowadzonych do porzadku obrad na posiedzeniu Rady Nadzorczej.

Rada Nadzorcza uchwala swoj regulamin, ktory szczegdtowo okresla tryb jej postepowania.



§21.

1. Do kompetencji Rady Nadzorczej nalezy staly nadzor nad dziatalnoscia Spotki w zakresie
przewidzianym w kodeksie spotek handlowych oraz:

a)
b)

c)
d)
e)
f)

wybor podmiotu uprawnionego do badania sprawozdan finansowych,

ksztaltowanie indywidualnych wynagrodzen cztonkéw Zarzadu z zastrzezeniem § 30 ust. 1
pkt 13),

zawieranie umow o $wiadczenie ustug zarzadzania z Cztonkami Zarzadu,

opiniowanie strategicznych planéw wieloletnich Spoiki.

zatwierdzanie rocznych plandw rzeczowo- finansowych Spotki,

opiniowanie rocznego sprawozdania Zarzadu Spotki o wydatkach reprezentacyjnych, a takze
wydatkach na uslugi prawne, uslugi marketingowe, uslugi w zakresie stosunkow
miedzyludzkich (public relations) i komunikacji spolecznej oraz ustugi doradztwa zwigzane z
zarzadzaniem, o ktorym mowa w §16" ust. 1 lit.a),

2. W zakresie spraw majatkowych Spotki, zgody Rady Nadzorczej wymaga:

1)

nabycie sktadnikow aktywow trwalych w rozumieniu ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994 r. 0

rachunkowo$ci, w tym nieruchomoséci lub udzialow w nieruchomosci, a takze prawa

uzytkowania wieczystego lub udzialow w prawie wieczystego uzytkowania o wartosci

rynkowej od 500 000 ztotych do wartosci:

a) 5000 000 ztotych wigcznie lub

b) wartosci 2% sumy aktywow w rozumieniu ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994 r. o
rachunkowosci, ustalonych na podstawie ostatniego zatwierdzonego sprawozdania
finansowego,

z zastrzezeniem § 30 ust. 2 pkt 2,

2)

3)

rozporzadzenie sktadnikami aktywow trwalych w rozumieniu ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994

r. o rachunkowosci, zaliczonymi do warto$ci niematerialnych i prawnych, rzeczowych

aktywow trwatych lub inwestycji dtugoterminowych, w tym nieruchomoscig lub udziatem w

nieruchomosci, a takze prawem uzytkowania wieczystego lub udziatem w prawie uzytkowania

wieczystego, obejmujgce rowniez:

a) wniesienie jako wktad do spétki lub spotdzielni,

b) obcigzenie prawami rzeczowymi,

c) leasing finansowy,
0 warto$ci rynkowej tych sktadnikow od 500 000 ztotych do wartosci 2% sumy aktywow
w rozumieniu ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci, ustalonych na
podstawie ostatniego zatwierdzonego sprawozdania finansowego, z zastrzezeniem § 30
ust.2 pkt 3,

oddanie sktadnikéw aktywow trwatych, o ktéorych mowa w pkt 2 do korzystania innemu

podmiotowi, na okres dluzszy niz 180 dni w roku kalendarzowym, na podstawie czynnosci

prawnej, o0 wartosCi rynkowej przedmiotu czynno$ci prawnej przekraczajgcej 500 000

ztotych, a nie przekraczajacej wartosci 2% sumy aktywow, z zastrzezeniem § 30 ust. 2 pkt 4,

przy czym, w przypadku:

a) umow najmu, dzierzawy i innych umow o oddanie sktadnika majatkowego do odptatnego
korzystania innym podmiotom- przez warto$¢ rynkowg przedmiotu czynnos$ci prawnej
rozumie si¢ warto$¢ Swiadczen za:

— rok — jezeli oddanie sktadnika majgtkowego nastgpito na podstawie umow
zawieranych na czas nieoznaczony,

— caly czas obowigzywania umowy - w przypadku umow zawieranych na czas
oznaczony,

b) umow uzyczenia i innych nieodptatnych umoéw o oddanie sktadnika majgtkowego do
korzystania innym podmiotom — przez warto$¢ rynkowa przedmiotu czynnos$ci prawnej
rozumie si¢ rownowarto$¢ $wiadczen, jakie przystugiwatyby w razie zawarcia umowy
najmu lub dzierzawy, za:

— 1ok — jezeli oddanie sktadnika majatkowego nastapi na podstawie umowy zawieranej
na czas nieoznaczony,
— caly czas obowigzywania umowy — w przypadku uméw zawartych na czas oznaczony,
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4) zawarcie umowy:

a) darowizny lub innej umowy o podobnym skutku o wartosci przekraczajacej 20.000
ztotych lub 0,1% sumy aktywoéw w rozumieniu ustawy z dnia 29 wrze$nia 1994 r. 0
rachunkowosci, ustalonych na podstawie ostatniego zatwierdzonego sprawozdania
finansowego,

b) zwolnienia z dlugu lub innej umowy o podobnym skutku o wartosci przekraczajgcej
50.000 ztotych lub 0,1% sumy aktywow w rozumieniu ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994 r.
o rachunkowosci, ustalonych na podstawie ostatniego zatwierdzonego sprawozdania
finansowego,

5) zawarcie umowy o ustugi prawne, ustugi marketingowe, ustugi w zakresie stosunkoéw
miedzyludzkich (public relations) i komunikacji spotecznej oraz ustugi doradztwa zwigzanego

z zarzadzaniem, jezeli wysoko$¢ wynagrodzenia przewidzianego tacznie za §wiadczone ustugi

przekracza 500.000 ztotych netto, w stosunku rocznym,

6) zmiana umowy o uslugi prawne, ushugi marketingowe, ustugi w zakresie stosunkéw
miedzyludzkich (public relations) i komunikacji spotecznej oraz ustugi doradztwa zwiazanego

z zarzadzaniem podwyzszajacej wynagrodzenie powyzszej kwoty, o ktorej mowa w pkt 5,

7) zawarcie umowy o ustugi prawne, ustugi marketingowe, ustugi w zakresie stosunkoéw
miedzyludzkich (public relations) i komunikacji spolecznej oraz ustugi doradztwa zwiazanego

z zarzadzaniem, w ktorych maksymalna wysoko$¢ wynagrodzenia nie jest przewidziana.

8) objecie albo nabycie akcji lub udziatow innej spotki o wartosci rynkowej od 500 000 ztotych
do wartosci :

a) 5000 000 ztotych wiacznie lub

b) 2% sumy aktywow w rozumieniu ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci,
ustalonych na podstawie ostatniego zatwierdzonego sprawozdania finansowego ,

9) zbycie akcji lub udziatow innej spotki o wartosci rynkowej od 500 000 ztotych do warto$ci:

a) 5000 000 ztotych wiacznie lub

b) 2% sumy aktywow w rozumieniu ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci,
ustalonych na podstawie ostatniego zatwierdzonego sprawozdania finansowego.

§ 22.

Czlonkowie Rady Nadzorczej wykonujg swoje prawa i obowigzki osobiscie. Rada Nadzorcza
wykonuje swoje obowigzki kolegialnie, moze jednak delegowa¢ swoich cztonkow do
samodzielnego petnienia okreslonych czynnos$ci nadzorczych.

Wynagrodzenie dla cztonkow Rady Nadzorczej ustala Walne Zgromadzenie.

Wynagrodzenie cztonkéw Rady Nadzorczej, delegowanych do czasowego wykonywania czynnosci
cztonka Zarzadu, ustala uchwatg Rada Nadzorcza.

W miejsce ustepujacego przed wygasnieciem mandatu lub w miejsce zmartego cztonka Rady, Rada
Nadzorcza moze dokooptowac cztonka Rady, lecz liczba cztonkéw dokooptowanych nie moze
przekracza¢ potoweg ogolnej liczby cztonkéw Rady Nadzorczej. Dokooptowani cztonkowie Rady
powinni by¢ przedstawieni do zatwierdzenia na najblizszym Walnym Zgromadzeniu. Mandaty
nowo wybranych lub dokooptowanych w trakcie kadencji cztonkéw Rady Nadzorczej wygasajg z
uplywem odnosnej kadencji.

. Walne Zgromadzenie.

§ 23.

Walne Zgromadzenie obraduje jako zwyczajne lub nadzwyczajne.

Zwyczajne Walne Zgromadzenie zwoluje Zarzad Spotki w terminie szesciu miesiecy po uptywie
roku obrotowego lub Rada Nadzorcza w przypadku gdy Zarzad nie zwola Zwyczajnego
Zgromadzenia Wspolnikow w tym terminie.

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie zwoluje Zarzad z wlasnej inicjatywy lub Rada Nadzorcza,
jezeli zwotanie go uzna za wskazane.



4. Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie moze by¢é rdéwniez zwotane przez Akcjonariuszy
reprezentujacych co najmniej potowe kapitatu zaktadowego lub co najmniej potowe ogodtu glosow
w Spotce. Akcjonariusze wyznaczaja przewodniczacego tego zgromadzenia.

5. Akcjonariusz lub Akcjonariusze reprezentujagcy co najmniej jedng dwudziesta kapitatu
zakladowego moga zada¢ zwotania Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia i umieszczenia
okreslonych spraw w porzadku obrad w terminie dwoch tygodni od dnia przedstawienia zgdania
Zarzadowi.

6. Walne Zgromadzenie zwoluje si¢ przez ogloszenie dokonywane na stronie internetowej Spotki
oraz w sposoOb okreslony dla przekazywania informacji biezacych zgodnie z przepisami o ofercie
publicznej i warunkach wprowadzania instrumentéw finansowych do zorganizowanego systemu
obrotu oraz o spotkach publicznych.

7. Ogloszenie powinno by¢ dokonane co najmniej na dwadzie$cia sze$¢ dni przed terminem Walnego
Zgromadzenia.

8. Prawo do uczestniczenia na Walnym Zgromadzeniu maja tylko osoby bedace akcjonariuszami
Spotki na szesnascie dni przed data Walnego Zgromadzenia (dzien rejestracji uczestnictwa w
Walnym Zgromadzeniu).

§ 24.

1. Walne Zgromadzenie moze podejmowac¢ uchwaly jedynie w sprawach objetych porzadkiem
obrad.

2. Porzadek obrad ustala Zarzad. Rada Nadzorcza ustala porzadek obrad, kiedy zwotuje ona Walne
Zgromadzenie.

3. Akcjonariusz lub Akcjonariusze reprezentujacy co najmniej jedna dwudziesta kapitatu
zakladowego moga zada¢ umieszczenia okre$lonych spraw w porzadku obrad najblizszego
Walnego Zgromadzenia. Zadanie powinno by¢ zgloszone Zarzadowi nie pozniej niz dwadziescia
jeden dni przed wyznaczonym terminem Zgromadzenia. Zadanie powinno zawieraé uzasadnienie
lub projekt uchwaty dotyczacej proponowanego porzadku obrad. Zadanie moze zostaé¢ ztozone w
postaci elektronicznej.

4. Zarzad jest obowigzany niezwlocznie, jednak nie pézniej niz na osiemnascie dni przed
wyznaczonym terminem Walnego Zgromadzenia, oglosi¢ zmiany w porzadku obrad,
wprowadzone na zadanie akcjonariuszy. Ogloszenie nastgpuje w sposob wilasciwy dla zwotania
Walnego Zgromadzenia.

5. Akcjonariusz lub akcjonariusze reprezentujacy co najmniej jedna dwudziesta kapitatu
zakladowego moga przed terminem Walnego Zgromadzenia zglasza¢ spotce na pismie lub przy
wykorzystaniu  §rodkéw komunikacji elektronicznej projekty uchwal dotyczace spraw
wprowadzonych do porzadku obrad Walnego Zgromadzenia lub spraw, ktore majg zostaé
wprowadzone do porzadku obrad. Spotka niezwlocznie oglasza projekty uchwat na stronie
internetowej.

6. Kazdy z akcjonariuszy moze podczas Walnego Zgromadzenia zglaszaé projekty uchwat dotyczace
spraw wprowadzonych do porzadku obrad.

§ 25.
Walne Zgromadzenia odbywajg si¢ w siedzibie Spotki lub w Warszawie.
§ 26.

1. Walne Zgromadzenie moze podejmowac uchwaty bez wzgledu na liczbg obecnych akcjonariuszy i
reprezentowanych akcji.

2. Jezeli niniejszy Statut lub ustawa nie stanowig inaczej kazda akcja daje na Walnym Zgromadzeniu
prawo do jednego glosu.



§27.

1. Uchwaly Walnego Zgromadzenia zapadaja bezwzgledna wigkszoscia glosow oddanych, o ile
przepisy ustawy lub niniejszy Statut nie stanowig inaczej.

2. W przypadku przewidzianym w art. 397 k.s.h. do uchwaty o rozwigzaniu Spotki wymagana jest
wigkszo$¢ 3/4 glosow oddanych.

§ 28.

1. Glosowanie jest jawne. Tajne glosowanie zarzadza si¢ przy wyborach oraz nad wnioskami o
odwotanie czlonkéw organow Spotki lub likwidatorow, badz o pociagniecie ich do
odpowiedzialnos$ci, jak rowniez w sprawach osobowych. Poza tym tajne glosowanie nalezy
zarzadzi¢ na zadanie choc¢by jednego akcjonariusza obecnego lub reprezentowanego na Walnym
Zgromadzeniu.

2. Uchwata w sprawie istotnych zmian przedmiotu dziatalnosci Spotki zapada w jawnym gltosowaniu
imiennym oraz winna by¢ ogtoszona.

§ 29.

1. Walne Zgromadzenie otwiera Przewodniczacy Rady Nadzorczej, lub osoba przez niego wskazana,
po czym sposrod osob uprawnionych do glosowania wybiera si¢ przewodniczacego obrad.
2. Walne Zgromadzenie uchwala swoj regulamin okreslajacy szczegdtowo tryb prowadzenia obrad.

§ 30.

1. Do kompetencji Walnego Zgromadzenia nalezy:

1) rozpatrzenie i zatwierdzenie sprawozdania Zarzadu z dzialalnoéci Spoétki, sprawozdania z
dziatalnosci grupy kapitatowej Spotki oraz sprawozdania finansowego i skonsolidowanego
sprawozdania finansowego grupy kapitatowej Spotki za ubiegly rok obrotowy,

2) powzigcie uchwaty o podziale zyskow lub pokryciu strat,

3) udzielanie absolutorium cztonkom organow Spotki z wykonania przez nich obowigzkow,

4) zmiana przedmiotu przedsigbiorstwa Spotki,

5) zmiana Statutu Spoftki,

6) podwyzszenie lub obnizenie kapitatu zaktadowego,

7) potaczenie Spoiki i przeksztalcenie Spotki,

8) rozwigzanie i likwidacja Spotki,

9) emisja obligacji zamiennych lub z prawem pierwszenstwa,

10) wszelkie postanowienia dotyczace roszczen o naprawienie szkody wyrzadzonej przy
zawigzaniu Spotki lub sprawowaniu zarzadu lub nadzoru,

11) podejmowanie uchwat w sprawie tworzenia i znoszenia kapitatow i funduszy celowych,

12) okreslenie zasad ksztaltowania wynagrodzen Cztonkéw Rady Nadzorczej oraz ksztattowanie
indywidualnych wynagrodzen cztonkéw Rady Nadzorczej,

13) okreSlenie zasad ksztaltowania wynagrodzen Cztonkow Zarzadu,

14) podejmowanie uchwaly w sprawie zatwierdzenia strategicznych planéw wieloletnich Spotki

15) podejmowanie uchwat w innych sprawach nie wymienionych w punktach poprzedzajacych
oraz w Statucie, a zastrzezonych w przepisach kodeksu spotek handlowych dla Walnego
Zgromadzenia.

2. W sprawach dotyczacych majatku Spotki zgody Walnego Zgromadzenia wymagaja :

1) zbycie i wydzierzawienie przedsigbiorstwa Spotki lub jego zorganizowanej czg$ci oraz
ustanowienie na nich ograniczonego prawa rzeczowego,

2) nabycie sktadnikow aktywow trwalych w rozumieniu ustawy z dnia 29 wrzes$nia 1994 r. o
rachunkowosci , w tym nieruchomos$ci lub udzialow w nieruchomosci , a takze prawa
uzytkowania wieczystego lub udzialdow w prawie wieczystego uzytkowania o wartosci
rynkowej przekraczajacej:

a) 5000 000 ztotych lub
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b) wartos¢ 2 % sumy aktywow w rozumieniu ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994 r. 0
rachunkowosci, ustalonych na podstawie ostatniego zatwierdzonego sprawozdania
finansowego,

3) rozporzadzenie sktadnikami aktywow trwatych w rozumieniu ustawy z dnia 29 wrzes$nia 1994
r. o rachunkowosci, zaliczonymi do warto$ci niematerialnych i prawnych, rzeczowych
aktywow trwatych lub inwestycji dtugoterminowych, w tym nieruchomoscig lub udziatem w
nieruchomosci, a takze prawem uzytkowania wieczystego lub udziatem w prawie uzytkowania
wieczystego, obejmujgce rowniez:

a) wniesienie jako wktad do sp6tki lub spotdzielni,

b) obcigzenie prawami rzeczowymi,

c) leasing finansowy,
jezeli warto$¢ rynkowa tych sktadnikow przekracza 2% sumy aktywow w rozumieniu
ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci, ustalonych na podstawie ostatniego
zatwierdzonego sprawozdania finansowego,

4) oddanie sktadnikow aktywow trwatych, o ktorych mowa w pkt 3 do korzystania innemu
podmiotowi, na okres dluzszy niz 180 dni w roku kalendarzowym, na podstawie czynnosci
prawnej, jezeli warto$¢ rynkowa przedmiotu czynnos$ci prawnej przekracza 2% sumy
aktywow przy czym, w przypadku:

a) umow najmu, dzierzawy i innych umow o oddanie sktadnika majatkowego do odptatnego
korzystania innym podmiotom- przez warto$¢ rynkowg przedmiotu czynnos$ci prawnej
rozumie si¢ warto$¢ Swiadczen za:

— rok — jezeli oddanie skladnika majgtkowego nastgpito na podstawie umoOw
zawieranych na czas nieoznaczony,

— caly czas obowigzywania umowy - w przypadku umow zawieranych na czas
0znaczony,

b) uméw uzyczenia i innych nicodptatnych umoéw o oddanie sktadnika majatkowego do
korzystania innym podmiotom — przez warto$¢ rynkowa przedmiotu czynnos$ci prawnej
rozumie si¢ rownowarto$¢ $wiadczen, jakie przyshugiwalyby w razie zawarcia umowy
najmu lub dzierzawy, za:

— 1ok — jezeli oddanie sktadnika majgtkowego nastapi na podstawie umowy zawieranej
na czas nieoznaczony,
— caly czas obowiazywania umowy — w przypadku uméw zawartych na czas oznaczony,
5) objecie albo nabycie akcji lub udziatow innej spotki o wartosci rynkowej przekraczajace;j:

a) 5000 000 ztotych lub

b) 2% sumy aktywow w rozumieniu ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci,
ustalonych na podstawie ostatniego zatwierdzonego sprawozdania finansowego ,

6) zbycie akcji lub udzialow innej spotki o wartosci rynkowej przekraczajgce;j:

a) 5000 000 ztotych lub

b) 2% sumy aktywo6w w rozumieniu ustawy z dnia 29 wrze$nia 1994 r. o rachunkowosci,
ustalonych na podstawie ostatniego zatwierdzonego sprawozdania finansowego,

Uchwaly Walnego Zgromadzenia wymaga okreSlenie zasad zbywania sktadnikéw aktywow
trwalych Spotki w rozumieniu ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci z
zastosowaniem trybu przetargu oraz z okres$leniem wyjatkéw od obowigzku jego zastosowania - w
przypadku zbywania przez spotke sktadnikow aktywow trwatych, o wartosci rynkowej
przekraczajacej 0,1% sumy aktywow w rozumieniu ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994 r. o
rachunkowosci,

ustalonych na podstawie ostatniego zatwierdzonego sprawozdania finansowego, chyba ze warto$é¢
ta nie przekracza 20 000 zt.

Do czasu podjecia uchwaty Walnego Zgromadzenia, o ktérej mowa w ust. 3 nie dluzej jednakze,
niz do dnia 31 grudnia 2018 roku, do zbywania przez Spotke sktadnikow aktywow trwatych w
rozumieniu ustawy z dnia 29 wrze$nia 1994 r. o rachunkowosci o warto$ci rynkowej
przekraczajacej 0,1% sumy aktywow w rozumieniu ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994 r. o
rachunkowosci, ustalonych na podstawie ostatniego zatwierdzonego sprawozdania finansowego,
stosuje sie odpowiednio przepisy art. 19 ustawy z dnia 30 sierpnia 1996 r. o komercjalizacji i
niektorych uprawnieniach pracownikow oraz rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 13 lutego
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2007 r. w sprawie okreslenia sposobu i trybu organizowania przetargu na sprzedaz sktadnikow
aktywow trwatych przez spotke powstata w wyniku komercjalizacji (Dz. U. poz. 177 z p6zn. zm.).

5. Wnioski w sprawach wskazanych w niniejszym paragrafie powinny by¢ wnoszone wraz z pisemng
opinia Rady Nadzorczej za wyjatkiem spraw objetych ust.1 pkt 3 (w zakresie cztonkéw Rady
Nadzorczej) oraz ust. 1 pkt 12.

§31.

Skuteczno$¢ uchwaly Walnego Zgromadzenia w sprawie zmiany przedmiotu dziatalno$ci Spotki nie
jest uzalezniona od wykupienia akcji tych akcjonariuszy, ktorzy nie zgadzaja si¢ na zmiang, pod
warunkiem, ze uchwata ta bedzie powzigta wigkszoscia dwoch trzecich glosow i w Walnym
Zgromadzeniu uczestnicza osoby reprezentujace co najmniej potowe kapitatu zakladowego.

V. GOSPODARKA SPOLKI.
§ 32.

Organizacje przedsiebiorstwa Spoltki okresla regulamin organizacyjny ustalony przez Zarzad Spotki.
§ 33.

1. Spotka prowadzi rzetelng rachunkowos$¢, zgodnie z obowiazujacymi przepisami.
2. Rokiem obrotowym Spoétki jest rok kalendarzowy.

§ 34.

Spotka tworzy nastepujace kapitaly i fundusze:
1) kapitat zaktadowy,

2) kapitat zapasowy,

3) kapitat rezerwowy,

4) kapitat rezerwowy z aktualizacji wyceny,
5) zaktadowy fundusz $wiadczen socjalnych,
6) fundusz zatogi.

§ 35.

Zarzad Spolki jest zobowigzany w ciagu czterech miesigcy po uptywie roku obrotowego sporzadzi¢ i
ztozy¢ organom nadzorczym bilans na ostatni dzien roku, rachunek zyskow i strat oraz doktadne
pisemne sprawozdanie z dziatalno$ci Spotki w tym okresie.

§ 36.

1. Zysk netto Spotki moze by¢ przeznaczony w szczegolnosci na:
1) odpisy na kapitat zapasowy,
2) inwestycje,
3) odpisy na kapitat rezerwowy,
4) dywidende dla akcjonariuszy,
5) inne cele okreslone uchwata Walnego Zgromadzenia.
2. Dywidende wyptaca si¢ w dniu okreslonym w uchwale Walnego Zgromadzenia. Jezeli uchwata
Walnego Zgromadzenia takiego dnia nie okresla, dywidenda jest wyptacana w dniu okre§lonym
przez Rad¢ Nadzorcza.
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VI. POSTANOWIENIA KONCOWE.
§ 37.
1. Spotka zamieszcza swe ogloszenia w ,, MONITORZE SADOWYM I GOSPODARCZYM?”, jezeli
inne przepisy nie stanowia inacze;j.
2. Ogloszenia Spotki bedg ponadto wywieszane w siedzibie przedsigbiorstwa Spotki.”

2. Uchwata zostata podjeta w glosowaniu jawnym.

3. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia z moca obowiazujaca od dnia zarejestrowania zmian
w Krajowym Rejestrze Sagdowym.

Przewodniczacy

Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia
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